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Póster técnico: Gestión del riesgo psicosocial y uso de

técnicas cualitativas - Año 2026

FUENTE INSST (Instituto Nacional de Salud y Seguridad en el Trabajo)

13/08/26

Este cartel presenta de manera sintética y accesible la información recogida

en el "Estudio sobre la gestión del riesgo psicosocial en España y el uso de las

técnicas cualitativas en la empresa", publicado por el INSST en 2024. Para ello,

se resume la información sobre cómo se gestionan los riesgos psicosociales en

las empresas españolas y el papel de las técnicas cualitativas (entrevistas,

observación, grupos de discusión) en este proceso.

 

 

Leer más

Artículo: Retorno al trabajo tras incapacidad médica

laboral: qué es y qué no es

FUENTE PREVENCIONAR

04/08/26

En estos tiempos, en los que la política de retorno laboral tras una incapacidad

se utiliza principalmente como una medida para reducir el absentismo por

incapacidad temporal (ya sea disminuyendo el número de bajas, su duración o

su coste, y buscando una mayor productividad empresarial), apostamos por un

modelo de retorno cuyo objetivo principal sea facilitar la reintegración,

promover la prevención, favorecer la adaptación y fomentar la satisfacción y

la motivación del trabajador.

 

Leer más

 

La inteligencia artificial no está aumentando la

productividad, pero sí el estrés laboral

FUENTE PREVENCIÓN INTEGRAL

31/08/26

Durante los últimos dos años la inteligencia artificial ha sido presentada como

la gran revolución del trabajo contemporáneo, pero el economista Daron

Acemoglu, profesor del Massachusetts Institute of Technology advierte que el

impacto real de la inteligencia artificial sobre la productividad está siendo

mucho más limitado de lo que muchos anticipaban.

 

 

Leer más
 

 

Libro: La regulación de la gestión algorítmica del trabajo:

¿Hacia un modelo europeo?

FUENTE LABORUM

05/08/26

La presente monografía se enfoca en la reconstrucción y el análisis de los

principales componentes estructurales sobre los que se erige dicho modelo,

cuya aparición confirma el tránsito del Derecho Digital al Derecho Algorítmico

del Trabajo: los aspectos conceptuales, las líneas rojas, la transparencia

algorítmica, y de manera particularizada...

Leer más
 

EE01-260802 Estadística de enfermedades profesionales.

Julio 2025-Junio 2026

FUENTE INVASSAT-Boletín de actualidad en SST

06/08/26

Estos informes mensuales contienen las estadísticas provisionales interanuales

(12 meses) de los partes de enfermedades profesionales para la Comunitat

Valenciana y las provincias de Alicante, Castellón y Valencia. La información se

ofrece desagregada según diferentes clasificaciones, sexo, edad, sectores

económicos, CNAE, grupos de enfermedad, agente causante,  etc.

 

Leer más
 

EA01-260802 Estadística de accidentes de trabajo. Julio

2025-Junio 2026

FUENTE  INVASSAT-Boletín de actualidad en SST

06/08/26

Estos informes mensuales contienen las estadísticas provisionales interanuales

(12 meses) de los accidentes con baja en jornada de trabajo e in itinere para

la Comunitat Valenciana y las provincias de Alicante, Castellón y Valencia. La

información se ofrece desagregada según diferentes clasificaciones, sectores

económicos, secciones y divisiones CNAE, gravedad, forma del accidente, etc.

 

Leer más
 

Gestión de los riesgos psicosociales mediante protocolos

contra el acoso, canales de denuncia confidenciales y otras

medidas

FUENTE EU-OSHA (Agencia info. UE para la seguridad y la salud en el trabajo)

27/08/26

El nuevo informe comparativo de EU-OSHA reúne información procedente de

nueve estudios de casos en toda Europa, y muestra cómo se pueden prevenir y

gestionar eficazmente los riesgos psicosociales en el trabajo.

Protocolo de Vigilancia Sanitaria Específica de Personas

Trabajadoras Expuestas a Radón. 2026.

FUENTE Asociación Española de Especialistas en Medicina del Trabajo (AEEMT)

31/08/26

Publicado por el Ministerio de Sanidad y con el aval del Consejo Interterritorial

del Sistema Nacional de Salud y de la Comisión Nacional de Seguridad y Salud

en el Trabajo

Leer más

 

Lee más

 

Artículo. Mediación de conflictos: una herramienta clave

para el bienestar organizacional

FUENTE PREVENCIONAR

31/08/26

Durante los últimos dos años la inteligencia artificial ha sido presentada como

la gran revolución del trabajo contemporáneo, pero el economista Daron

Acemoglu, profesor del Massachusetts Institute of Technology advierte que el

impacto real de la inteligencia artificial sobre la productividad está siendo

mucho más limitado de lo que muchos anticipaban.

Leer más

 

Guía sobre el estrés: estresores extralaborales y laborales.

Su gestión y hábitos de vida saludables - Año 2026

FUENTE INSST (Instituto Nacional de Salud y Seguridad en el Trabajo)

12/08/26

Esta guía está dirigida a todas aquellas personas interesadas en comprender

qué es el estrés, cómo se genera, cuáles son sus posibles desencadenantes y

qué consecuencias puede tener. También aborda medidas preventivas -en los

niveles primario, secundario y terciario-, así como recomendaciones sobre

estilos de vida que pueden resultar beneficiosos o perjudiciales en la gestión

del estrés.

 

 

 

Leer más

 

NTP 1229: Reacciones químicas peligrosas con el agua - Año

2026

FUENTE INSST (Instituto Nacional de Salud y Seguridad en el Trabajo)

17/08/26

Esta Nota Técnica de Prevención (NTP) incluye información sobre los peligros

inherentes a las reacciones químicas peligrosas con el agua y unas

recomendaciones para su identificación y para su gestión adecuada. Entre otra

información, se incluye una tabla ilustrativa sobre la reactividad de distintos

agentes o grupos de agentes químicos, un diagrama de flujo del proceso de

gestión y varias medidas preventivas que pueden aplicarse.

 

 

Leer más

 

Artículo. Hacia un modelo integrado de gestión del

absentismo por Incapacidad Temporal: el papel clave de la

salud laboral

FUENTE PREVENCIONAR

31/08/26

La incapacidad temporal es un indicador de salud laboral, y por ello la salud

laboral no debe de quedar ausente a lo largo de la baja. El absentismo por

incapacidad temporal es hoy un reto estructural que requiere respuestas

estructurales. Este enfoque propone una transformación basada en la

integración, la corresponsabilidad y el conocimiento.

Leer más

 

Un autónomo muere por accidente laboral cada cinco días

en España

FUENTE UATAE

20/08/26

La Unión de Asociaciones de Trabajadores Autónomos y Emprendedores (UATAE)

alerta de que los accidentes con baja entre trabajadores por cuenta propia

descienden un 2,4%, mientras los mortales aumentan un 24,1%. La

construcción concentra 14 de las 32 muertes producidas durante la jornada

laboral y presenta una incidencia 2,5 veces superior a la media del trabajo

autónomo.

 

 

Leer más

 

Lucha contra el acoso sexual y el ciberacoso en el lugar de

trabajo

FUENTE EU-OSHA (Agencia info. UE para la seguridad y la salud en el trabajo)

11/08/26

Las empresas deben abordar el acoso en todas sus formas. Explore los recursos

de la EU-OSHA para comprender mejor el acoso en el lugar de trabajo y

descubrir medidas prácticas de prevención, incluida nuestra herramienta

interactiva de evaluación de riesgos en línea (OiRA) sobre acoso y acoso

sexual.

 

 

Leer más

 

Libro: Enfoque de género en prevención de riesgos

laborales: Estudio de las diferencias biológicas y sociales

del trabajo actual

FUENTE LABORUM

05/08/26

A lo largo de estas páginas se examinan cuestiones clave del trabajo actual,

como los espacios nómadas de trabajo, la violencia y el acoso en el entorno

laboral, la digitalización, el teletrabajo, la salud mental y el suicidio

relacionado con el trabajo. Asimismo, presta especial atención a sectores

feminizados como sanidad, cuidados y trabajo doméstico, donde confluyen

riesgos físicos, ergonómicos, psicosociales y organizativos que requieren

respuestas preventivas específicas.

 

Leer más

 

EA05-260502 Datos de siniestralidad laboral en la

Comunitat Valenciana y comparativa con el resto de España

y otras Comunidades Autónomas Enero-junio 2025 - Enero-

junio 2026

FUENTE INVASSAT-Boletín de actualidad en SST

31/08/26

Estos documentos contienen los avances de la siniestralidad laboral del

presente año y permiten comparar la evolución de los datos de siniestralidad

(accidentes de trabajo en jornada y enfermedades profesionales) de la

Comunitat Valenciana frente la media nacional y el resto de Comunidades

Autónomas en el periodo del año acumulado y el mismo periodo del año

anterior.

Leer más

 

OSHmail. Su informe mensual sobre seguridad y salud en el

trabajo

FUENTE EU-OSHA (Agencia info. UE para la seguridad y la salud en el trabajo)

18/08/26

OSHmail, el boletín mensual de la EU-OSHA, recoge noticias sobre seguridad y

salud en el trabajo, conclusiones de las investigaciones de la EU-OSHA,

orientaciones prácticas y herramientas de apoyo a la prevención, así como

información sobre los próximos eventos.

 

 

 

Leer más

 

 

De conformidad con el Reglamento General de Protección de Datos 2016/679 y Ley Orgánica 3/2018 de Protección de Datos Personales, le informamos de que el responsable del tratamiento de sus datos es

Unión de Mutuas, mutua colaboradora con la Seguridad Social N.º 267.   Le hemos enviado esta comunicación con la finalidad de mantenerle informado acerca de nuestras actividades, jornadas o talleres

informativos que puedan ser de su interés. A través del siguiente enlace web  https://www.uniondemutuas.es/politicaprotecciondatospersonales/ le proporcionamos información adicional sobre el

tratamiento de sus datos de carácter personal.  
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